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PERSÖNLICHE DATEN 

Name/Nachname 

Geburtsdatum/-ort 

Anschrift 

Telefon 

 

E-Mail 

Familienstand 

Militärdienst 

Staatsangehörigkeit 

 

 

STUDIUM & SCHULE 

1986/1990 

 

1973/1978 

 

 

 

 

FORTBILDUNG 

 

 

 

 

 

 

SPRACHKENNTNISSE 

Deutsch 

Italienisch 

Englisch 

 

 

EDV-KENNTNISSE 

Betriebssystem 

Programme 

 

 

 

 
 

 

 

Mirko Udovich 

12.05.1959   in   Bozen  

Malgastraße 14   -   I 39052 Kaltern (BZ)   

Büro: +39 0471 964240 

Mobil: +39 338 8617656 

mirko.udovich@staff-line.it 

Verheiratet mit 2 Kindern 

Abgeleistet als Offizier beim italienischen Heer, 1979/1980 

Italienische 

 

 

 

Psychologie- und Pädagogikstudium an der Universität Verona (Laurea 

in pedagogia ad indirizzo psicologico) Abschluss: 105/110 

Deutschsprachige Handelsoberschule „Heinrich Kuntner“, Bozen, 

Abschluss: 44/60 

 

 

 

Verschiedene Fortbildungskurse im Managementbereich in italienischer 

und deutscher Sprache sowie Sprachkurse in England (Brighton). Themen 

der Seminare: Verkaufsförderung & Marketing, Mitarbeiterführung & 

Motivation, Leadership, MbO, Projektmanagement, Coaching, TQM; 

 

 

 

 

Muttersprache 

Sehr gut in Wort und Schrift - Zweisprachigkeitsnachweis A 

Gut in Wort und Schrift 

 

 

 

Windows Vista/XP/Win7/8 

MS Office (MS Word, MS Excel, MS Power Point, MS Access; MS 

Outlook), Buchhaltungsprogramme, Grafik- und 

Fotobearbeitungsprogramme; 
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BERUFSERFAHRUNGEN 

09/1990 - dato 

Firma 

Firmenbeschreibung 

 

 

Position 

Aufgaben 

 

 

 

1990 - 2012 

(gleichzeitig mit obiger 

Position) 

 

 

09/1980 – 07/1990 

Firma 

Firmenbeschreibung 

 

 

 

 

Position 

 

Aufgaben 

 

 

 

 

09/1978 – 06/1980 

(mit Unterbrechung des 

Militärdienstes) 

Firma 

 

Position 

Aufgabe 

 

Sommer 1973 - 1978 

(Sommerferien) 

 

 

Staff & Line  Personal- und Unternehmensberatung, Kaltern (BZ) 

Das Unternehmen wurde von mir gegründet, beschäftigt 4 Mitarbeiter, die 

Kernbereiche konzentrieren sich auf die Personalberatung und 

Organisationsberatung. www.staff-line.it 

Geschäftsführender Gesellschafter 

Meine Tätigkeiten sind vorwiegend in der Personalberatung 

(Personalsuchen, hauptsächlich im Executive Search) und in der 

Organisationsberatung (im Bereichen Strukturorganisationsberatung) 

 

 

Deutschsprachige Mittelschule Kaltern und Eppan  

Lehrperson für literarische Fächern (Deutsch, Erdkunde, Geschichte und 

politische Bildung) abwechselnd in Teilzeit. 

 

 

Acciaierie di Bolzano SpA, Bozen (Edelstahlwerk Bozen AG) 

Edelstahlwerk der Falckgruppe (zu meiner Zeit, jetzt Valbruna), Produktion 

von Edelstählen (Wälzlagerstähle, nichtrostende Stähle, Werkzeugstähle, 

Federstähle, zirka 400 Edelstahlsorten als warmgewalzte, geschmiedete 

Erzeugnisse und Blankstahl; jährliche Produktion: 175.000 Tonnen 

Fertigprodukte); 1850 Mitarbeiter 

Erste Funktion: Exportsachbearbeiter; ich übernahm schrittweise die 

Betreuung verschiedener Länder. 

Letzte Funktion, ab 1986: Exportleiter; der Exportanteil betrug 38% des 

Umsatzes. Der Gesamtumsatz betrug z.B. 1986: 288 Milliarden Lire; zum 

Unternehmen zählten auch zwei eigene Vertriebsfilialen in Deutschland 

(Duisburg) und USA (Stamford).  

Zusätzlich: Job-Rotation in fast allen Abteilungen 

 

 

 

Deutschsprachige Mittelschulen „Egger Lienz“, „Adalbert Stifter“ und 

„Josef von Aufschnaiter“ in Bozen  

Lehrkraft (Supplenz) in technischer Erziehung und literarische Fächer 

 

 

Ferienjobs in verschiedenen Hotels in Bozen, Bibione und Lignano als 

Liftboy, Kellner und Barkeeper. 

http://www.staff-line.it/
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WEITERE TÄTIGKEITEN 

 

Aufsichtsrat (Präsident) 

 

 

 

 

Mitglied 

 

 

 

 

 

 

Anderes 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

In 16 Sportvereinen in Südtirol.  

 

Zusätzlich bis 2009 für 15 Jahre im Vorstand des Kalterer 

Eishockeyvereins (Kassier und Schriftführer). 

 

                AIDP (Associazione Italiana dei Direttori del Personale). 

 

 

             Rotary Club Bozen  

 

 

                 Expertenpools beim TIS innovation park         

 

 

                                  Auditor von familieundberuf 

 

 

Verfassung von Zeitungsartikeln im Bereich Human Ressource für den 

„Wirtschaftskurier“. (Externer Mitarbeiter der Wirtschaftsredaktion der 

Tageszeitung „Dolomiten“) 

 

Abhaltung von Referaten im Bereich Human Resources. 

 

„Ideator“ und Organisation des                  Südtiroler Führungsforums. 

  

 

 

Kaltern, 03.02.2016 

 

 


